PHYSIO-AKADEMIE

Fortbildung & Karriere mit Weitblick!

Die Physio-Akademie fihrt bundesweit Fortbildungen
fir Physiotherapeut/innen durch. Als Briicke zwischen
physiotherapeutischer Forschung, Weiterbildung und
Praxis verstehen wir uns auch als bestandiger Impuls-
geber fir neue Perspektiven auf dem Gesundheitsmarkt.

VITA AKADEMIE

Die VitaAkademie ist ein junges Bildungsunternehmen
mit elf Standorten in Nordwestdeutschland. Der Dienst-
leister fir den Arbeitsmarkt entwickelt Schulungen in
allen Bereichen der Weiterbildung. Im Fokus stehen
Angebote fir Mitarbeiter/innen kleiner und mittlerer
Unternehmen.

KONTAKT

Bei Interesse oder Fragen wenden Sie sich gerne telefo-
nisch oder per E-Mail an uns! lhre Ansprechpartnerin ist:
Eva Wolber
Tel.: (04705) 95 18-25
e.wolber@physio-akademie.de
Oder stellen Sie |hre Fragen an die VitaAkademie:
Tel.: (04471) 70 20 30

ANMELDUNG
Melden Sie sich bitte schriftlich an.
Sie haben vier Moglichkeiten:
online: www.physio-akademie.de —>
E-Mail: info@physio-akademie.de
Fax: (04705) 95 18-10
Post:  Physio-Akademie gGmbH,
Wremer Specken 4, 27638 Wremen

PHYSIO-AKADEMIE

EILDUNGEWERE GGMEH

Physio-Akademie gGmbH
Wremer Specken 4
27638 Wremen
www.physio-akademie.de

PHYSIO-AKADEMIE

VitaAkademie GmbH
Poststr. 10-12 VITA M
27404 Zeven .

www.vita-akademie.de
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Das Weiterbildungsprogramm
richtet sich an Angehdrige kleiner und mit-
telstandischer Unternehmen aus dem ,Konvergenzgebiet

Lineburg” *:

* Berufstdtige aus Gesundheitsfachberufen, z.B. aus der

Physiotherapie, die Unternehmen dabei unterstiitzen
wollen, die Gesundheit und Leistungsfahigkeit ihrer
Mitarbeiter/innen zu bewahren.
Beschéaftigte mit Verantwortung fiir das Wohlerge-
hen ihrer Kolleg/innen, z.B. Fiihrungskrafte, Personal-
verantwortliche, Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit,
Betriebs- oder Personalrate/innen.

Wir mochten Unternehmen dabei unterstitzen, ihre Fach-

krafte : und zu erhalten.

AuBBerdem mochten wir

* Fachkrdftemangel durch Betriebliches Gesundheits-
management und Personalentwicklung bekdampfen.
Expert/innen aus Gesundheitsfachberufen fachlich und
organisatorisch dafiir ausbilden, Unternehmen dabei
zur Seite zu stehen.

Ihr Vorteil? Qualitat zu fairen Preisen

Nutzen Sie die Forderung durch die Europdische
Kommission. Profitieren Sie von den geringen Teil-
nahmegebihren.
- Angestellte:
25,00 € (zzgl. MwSt.) pro Person und Tag
Inhaber/innen, Geschéftsfihrer/innen:
60,00 € (zzgl. MwSt.) pro Person und Tag

* umfasst die Landkreise Celle, Cuxhaven, Harburg,
Heidekreis, Liichow-Dannenberg, Lineburg, Oster-
holz, Rotenburg (Wiimme), Stade, Uelzen und Verden

ERFOLG DURCH QUALIFIKATION
Qualifizierte Mitarbeiter/innen, die sich im Betrieb aus-
kennen, sind gerade fir kleine und mittlere Unternehmen
ein kostbarer Schatz. Aber wie kdnnen sie die Gesundheit
und Leistungsfahigkeit einer (dlter werdenden) Belegschaft
erhalten?

Dies bietet flir Physiotherapeut/innen und Angehdrige
weiterer Gesundheitsfachberufe ein neues Einsatzfeld:
Bilden Sie sich in Betrieblichem Gesundheitsmanagement
weiter und unterstiitzen Sie Unternehmen! Sie brauchen
hierfiir zusdtzliche Fahigkeiten und Kenntnisse - da hilft die
Qualifikation mit KArL.

Das Programm ist modular aufgebaut. Schulungen kénnen
auch einzeln gebucht werden.

FREMDE SICHTWEISEN - NEUE EINBLICKE

In der fachiibergreifenden Weiterbildung kommen Teilneh-
mer/innen aus unterschiedlichen Sparten zusammen, z.B.
aus Physiotherapie und aus Unternehmen. So gewinnen
sie neue DenkanstoBe aus vielfaltigen Blickwinkeln. Die
Zusammenarbeit wird erleichtert und spatere gemeinsame
Projekte zur Betrieblichen Gesundheitsférderung bringen
nachhaltigen Erfolg.

PROJEKTPARTNER

«  Arbeitgeberverband Liineburg-Nordostniedersachsen e.V.
Arbeitgeberberatung fiir Personal- und Organisations-
entwicklung

«  Physio-Akademie gGmbH

« VitaAkademie GmbH

Geférdert durch den Européischen Sozialfonds

*
% Europa fardert
+ MNiedersachser

**
*x*

ZERTIFIKAT GESUNDHEITSMENTOR/IN
Umfassende Qualifikation fiir die Umsetzung von lang-
fristig wirksamen, gesundheitsférdernden MaBnahmen,
flr inner- oder Uberbetrieblich Téatige. Zertifiziert durch
den Deutschen Verband fir Physiotherapie (ZVK) e.V. und
die Unternehmerverbdande Niedersachsen e.V. (UVN).

+ Grundlagen des BGM

+ Instrumente und Kennzahlen im BGM

«  Planen, Durchfiihren, Bewerten von BGM-Projekten

+ Kommunikation und l6sungsfokussierte Gesprache

GESUNDHEITSFORDERNDE MASSNAHMEN
Schulungen zu verschiedenen Aspekten der Gesund-
heitsférderung, die sowohl kérperliche, seelische und
organisatorische Schwierigkeiten ansprechen. Sie ver-
mitteln, was externe Fachleute oder Fiihrungskrafte tun
konnen, um Risiken zu erkennen und Belastungen fir
Mitarbeiter/innen zu reduzieren. Themenbeispiele:

« Arbeitsplatzergonomie und Aktivitdtsanalysen

« Betriebliche/r Suchtkrankenhelfer/in

« Training von Balance und Koordination

«  Gesundheit mit 50+ Jahren

«  Vereinbarkeit von Beruf und Leben

«  Konflikte, Widerstéande, Stress und Burnout

PRAXISMANAGEMENT

Kurse fur Inhaber/innen und Mitarbeiter/innen von
medizinisch-therapeutischen Praxen fir einen flissigen
und rentablen Praxisablauf, um damit die Vorausset-
zung fir Erfolg mit dem neuen Arbeitsfeld zu schaffen.
Themengebiete:

« Praxisorganisation und Qualitdtsmanagement

«  Flhrung und Personalmanagement

- Dokumentation und Datenschutz

«  Praxis-Marketing

«  Kundenorientierte Kommunikation

«  Betriebswirtschaftliche Kennzahlen

+ Informationsfliisse und Wissenstransfer

« Grundlagen der Praxishygiene



